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EDITORIAL
HACER EL BIEN

Ego y Vanidad en el Servicio Comunitario

Cuando la Vanidad Corroe al Espiritu de Servicio.

En las organizaciones con vocacidn de servicio como también en el servicio publico, existe un contrato implicito
de humildad: el compromiso es que la causa siempre serd mas grande que quienes la impulsan. Sin embargo,
este propdsito sagrado se ve frecuentemente amenazado por un enemigo silencioso que no proviene del
exterior, sino del corazéon mismo de sus filas: la vanidad y el ego de sus integrantes.

Cuando el deseo de protagonismo desplaza la voluntad de entrega, la misidn de la organizacidn comienza a
desvirtuarse. El servicio deja de ser un fin para convertirse en un escenario; la comunidad deja de ser el foco
para transformarse en el publico de una representacién personal.

El Liderazgo y quien detenta autoridad bajo la Sombra del Narcisismo
El dafo es especialmente severo cuando la vanidad
se instala en quienes detentan el liderazgo o
posiciones de poder. Un lider o una autoridad
movido por el ego no busca soluciones, busca
aplausos. Sus decisiones dejan de basarse en la
eficiencia social o el bienestar comun para
orientarse hacia aquello que alimente suimagen de
poder o infalibilidad.

Este fenémeno genera consecuencias
devastadoras:

Asfixia del talento: El lider o la autoridad vanidosa teme el brillo ajeno y termina rodedndose de complacencia
en lugar de competencia.

Ruptura del tejido humano: El ego crea jerarquias innecesarias y distancias emocionales, destruyendo la
mistica de cuerpo que sostiene a cualquier organizacién de servicio.

Ceguera estratégica: Quien cree saberlo todo deja de escuchar las verdaderas necesidades de la comunidad,
operando desde una torre de marfil que lo desconecta de la realidad.

La verdadera grandeza en el servicio comunitario no se mide por cudntas placas o pines se llevan, sino por la
profundidad del impacto que dejamos en la vida de los demas. La vanidad es, en ultima instancia, una
inseguridad disfrazada de importancia; el verdadero liderazgo y el buen ejercicio de la autoridad, en cambio,
son una forma de generosidad radical.
Es imperativo que las organizaciones cultiven mecanismos de autocritica y horizontalidad. Debemos recordar
gue en el servicio no hay "personajes”, solo servidores. Cuando el ego ocupa el centro de la mesa, la
solidaridad se queda sin silla.
Recuperar la esencia del servicio exige un ejercicio constante de introspeccion. Debemos preguntarnos cada
dia: ¢Estoy aqui para que me vean, o para que otros vean un cambio en sus vidas? Si la respuesta no es la
segunda, el dafio ya ha comenzado.

Pedro Zamorano Piiiats



La amistad que construye futuro

En un mundo donde todo parece transitorio, la amistad verdadera sigue siendo uno de los pocos espacios
donde el alma descansa.

Ser parte de Rotary Club San Bernardo, no es solo compartir ideales de servicio; es reconocernos compaferos
de ruta. La amistad rotaria no nace del protocolo, nace del propdsito. Se fortalece cuando trabajamos juntos
por causas mayores que nosotros mismos, cuando celebramos los logros y cuando sostenemos al que atraviesa
un tiempo dificil.

He aprendido que la amistad auténtica no siempre evita las tormentas, pero si camina contigo bajo la lluvia. Es
esa mano firme que no pregunta demasiado, pero esta presente. Es esa conversaciéon honesta que edifica. Es
esa mirada cdmplice que recuerda que no estamos solos.

La amistad verdadera no se mide por la frecuencia de los encuentros, sino por la profundidad del compromiso.
Y cuando se une al servicio, se transforma en algo aiin mas poderoso: en fraternidad con propésito.

Que sigamos cultivando vinculos que no solo nos acompafien, sino que nos desafien a ser mejores personas y
mejores servidores.

Porque cuando la amistad es sincera, el servicio deja de ser una obligacidn... y se convierte en una expresion
natural del corazén. Que disfruten, queridos amigos, de este hermoso dia de la amistad Junto a los suyos.

Un abrazo,
Victor Mol
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Sociales

CUMPLEANOS
19 FEBRERO - PEDRO FUENTES
20 FEBRERO - ARIEL RAMIREZ
24 FEBRERO - NANCY TORRES
ANIVERSARIO DE MATRIMONIO
09.02.1974 RUTH MARAMBIO Y GUILLERMO SANTA MARIA
INGRESO AL CLUB:
29 FEBRERO - VICTOR MOL
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CHARLAS ROTARIAS DE VERANO
2026.

Rotary Club San Bernardo te invita a
una charla

por la destacada

Abogada titulada de la Universidad
Central de Chile, Licenciada en Ciencias
Juridicas y Sociales con distincion
maxima. Cuenta con formacion de
postgrado en Litigacion Oral Laboral y
Penal y en Sistema Procesal Penal,
ambos diplomados impartidos por la
Pontificia Universidad Catdlica de Chile.

Tema central

Construyendo relaciones
saludables: Ley Karin y su
enfoque para fortalecer
Rotary.

19 DE FEBRERO ; Invitada especial

Lugar: América 576, San Bernardo. Lya Rojas Maggi
Hora: 13:00

@rotaryclubsanbernardo

www.rotaryclubsanbernardo.cl
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CHARLAS ROTARIAS DE VERANO
2026. £ W

Rotary Club San Bernardo te invita
a una charla

por el Obispo de San Bernardo.
Licenciado en Derecho por la UC.
Abogado. Doctor en Derecho
Canonico

Tema central

La fuente de la convivencia
y fraternidad humana
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26 DE DE FEBRERO Invitado especial
Lugar: América 576, San Bernardo. LU ET N [e[s=Te N €Ty v £-1(: 4
Hora: 13:00 Errazuriz
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FOTOGRAFIAS DE LA SESION JUEVES 12 DE FEBRERO 2026
CHARLA DEL PROFESOR RAUL BESOAIN ARMIJO HACER EL BIEN




